PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT

RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

JL Alianyang No.1 Telp.(0561) 732420,767525, Fax. (0561) 732420, email: rsjdsungaibangkong@gmail.com

PONTIANAK

Kode Pos: 78116

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . dr. BATARA HENDRA PUTRA SIANIPAR

Jabatan . Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat.

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.SUTARMIDJI, SH, M.Hum

Jabatan : Gubemur Kalimantan Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februan 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DIREKTUR RUMAH SAKIT JIWA DAERAH
.  SUNGAI BANGKONG

RS, JWA DAERAH =
SUNGAI BANGKONG *

NDRA PUTRA SIANIPAR

bina Tingkat |
613 200604 1 012




Lampiran : Formulir Perianiian Kinar
mmulir Perjanjian Kinerja Eselon 11l Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungal Bangkong Pravinsi Kalimantan Barat

RUMA! PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
H SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target
1 2 3 4
1 [Meningkatnya Pelayanan Kesehatan 1 Akreditasl Madya
Yang Berkualitas dan Terakreditasi ;
2 Indeks Kepuasan Masyarakat Baik
No Program Anggaran Keterangan
Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Upaya Kesehatan
Masyarakat Rp 6.925.395.378 APBD
Rp 18.755.889.847  APBD DAK
Rp  28.980.281.508 APBD

2. Program Penunjang Urusan Pemerintah Provinsi

P o Pihak Kedua,
ﬁ"‘@UBERNMLIMANTAN BARAT,
Q LN

“

-/,

Q.7
MTARMIDJI, SH, M.Hum

TOTAL Rp 52.661.566.731

Pontianak, Februari 2021
Pihak Pertama,
DIREKTUR RUMAH SAKIT JIWA DAERAH

&’ RS JIWA DAERA
* SUNGAI BANGKONG

13 200604 1 012

NIP. 197606
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YULIANA, A.md.Kep
Jahatan : Kepala dub Bagian Tata Usaha Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong

Provirrsi-Kalimantan Barat

Selanjutnya disebut pi'hak pertama

Nama * :. dr. BATARA HENQRA PUTRA SIANIPAR
Jabatan. :° Direktur” Rumah.'S'akit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat

f [ 24
Selaku atasan langsung pihak pértama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan" mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberh‘asilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
- akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
" dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

-.‘\m‘v

' . Pontianak, 08 Februari 2021
Pihak kedua,’f Pihak Pertama,

Direktur Kepala Sub Bagian Tata Usaha

sitaJiwA Daerah Sungai Bangkong ‘ Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong

WA DAERAH
s‘ﬁ?g | BANGKONG

YULIANA, A.md.Kep
bina Tk.I Penata Tk.I
NIP. 197606132006041012 NIP. 197112011992032006

T



Lampiran : Formulir Perjanjian Kinerja Berjenjang dari Eselon IIl Ke Esalon IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

INDIKATOR KINERJA KEGIATAM /
N SASARAN K
o EGIATAN / SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN TARGET
i 2 3 rg=a
1 |Terpenuhinya perencanaan,penganggaran dan 1 Dokumen perencanaan, penganggaran 8 Dokumen
evaluasi dari perangkat daerah dan evaluasi perangkat daerah
1 Terlaksananya Penyusunan Dokumen 1 Dokumen RENJA-SKPD 1 Dokumen
Perencanazan Kerja Perangkat Daerah
2 Teraksananya koordinasi dan 2 Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen
penyusunan RKA -SKPD
3 Terlaksananya Koordinasi dan 3 Penyusunan DPA-SKPD 1 Dokumen
Penyusunan DPA-SKPD
4 Terlaksananya koordinasi dan 4 Dokumen DPA Perubahan SKPD 1 Dokumen
penyusunan DPA Perubahan SKPD
5 Terlaksananya koortfinasi dan 5 Laporan Akuntabilitas Kinerja SKPD 1 Dokumen
. penyusunan laporan kinerja SKPD
6 Terlaksananya Eva'luasi Kinerja 6 LKPJdanLPPD 2 Izporan
Perangkat Daerah .
2 |Terpenuhinya Administrasi Keuangan Perangkat | 2 Jumlah Dokumen Administrasi Keuangan 3 Dokumen
Daerah SKPD .
1 Teraksananya Penyediaan Gaji dan 1 Ggzji dan Tunjangan ASN 1 Tahun
Tunjangan ASN
2 Terpenuhinya Penatausahaan dan 2 JasaPenatausahaan Keuangan dan Jasa 1 Tahun
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pelaksanaan Transaksi Keuangan
3 Terlaksannya Koordinasi dan 3 Penyusunzn Pelzporan Keuangan 1 Dokumen
Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan ( Neraca Keuangan )
/ Trivwulanan / Semesteran SKPD
3 |Terpenuhinya Administrasi Barang Mifik Daerah 3 Asuransi Terhadzp Pengamanan Barang | 1 Pclis Asuransi
pada Perangkat Daerah ’ Milik Daerah
1 Tersedianya Pengamanan Barang Milik | 1 Polis Asurar';éi‘_Barang Milik Daerah SKPD | 1 Polis Asuransi
daerah SKPD
4 |Terpenuhinya Administrasi Umum Penunjang 4 Kegiatan Administrasi Umum Rumah Sakit 10 kegiatan
Urusan Pemerintah
1 Terlaksananya penyediaan Peralatan dan| 1 Jumlah Peralatan dan Perlengkapan 96 item
Perlengkapan Kantsr Kantor
2 Terpenuhinya Penyediaan Ballan 2 Jumiah Bahan Logistik kantor 5 item
Logistik Kantor 7
3 Terlaksananya pernenuhan Barang 3 Jenis Barang Cetakan dan Penggandaan 70 jenis
Cetakan dan Penggandaan
4 Terlaksananya penyediaan Bahan 4 Jenis Bacaan dan Peraturan Perundang- 2 jenis
Bacaan dan Peraturan Perundang- undangan
5 Terlaksananya Koordinasi dan 5 Jumlah Penyelenggaraan Koordinasi dan 1 Tahun
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
5 |Teraksananya Pengadaan Barang Milik Daerah 5 Kegiatan Pengadaan Barang Penunjang 4 Kegiatan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Operasional Rumah Sakit
1 Terlaksananya pemenuhan Sarana 1 Jumlah pengadaan Sarana Prasarana 3 item
Prasarana Gedung Kantor-atau Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya
8 |Terpenuhinya Jasa Penunjang Urusan 8 Persentase Ketersediaan Jasa Penunjang 85%
Pemerintahan Daerah ’ Urusan Pemerintah Daerah
1 Terlaksananya Pe'nyediaa;r Jasa Surat 1 Jumlah Pengiriman Doxkumen surat 1 Tahun
Menyurat # menyurat
[ .
2 Terpenuhinya Jasa Komunikdsi, Sumber | 2 Pembayaran Telpon, Air, Listrik internet 5 item
Daya Air dan Listrik dan Hosting
7 |Terpenuninya Pemeliharaap Barang Milik Daerah | 7 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik 2 kegiatan

Penunjang Urugan Pemeriatahan Dae‘!ah

K
8
»
7.
s

Daerah di Lingkungan Rumah Sakit




" Kantor- Kertas dan Cover
;

1 Terlaksananya pemenuhan Jasa Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 1 Tahun
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
Operasional atau Lapangan
2 Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan Jumlah Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 1 Tahun
dan Mesin Lainnya Lainnya
8 |Terpenuhinya Izin Rumah Sakit Kelas B dan Persentase Izin Kelas Rumah Sakit, 80%
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Fasilitas dan Mutu Pelayanan Kesehatan ™
Provinsi Tingkat Daerah Provinsi
1 Terpenuhinya Peningkatan Tata Kelola Terpenuhinya Peningkatan Mutu 1 Dokumen
Rumah Sakit Pelayanan fasilitas Rumah Sakit
H
+
-, Kegiatan N
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah’
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
& Kantor-Alat Tulis Kantor Rp 297.371,00 APBD
Belanja Alat/Bahgn untuk Kegiatan
b-. Kantor- Kertas dan Cover Rp 374.550,00 APBD
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
© Kantor- Bahan Cetak Rp 930.000,00 e
d. Belanja Makanan dan Minuman Rapat Rp 2.904.000,00 APBD
! Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan 3
© Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan Rp 27.420.000,00 ALED
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-
H SKPD
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
& Kantor-Alat Tulis Kantor Rp 313.674,00 AEBD
Belanja Alat/Bahan .untuk Kegiatan ' )
P Kantor- Kertas dan Cover Rp v 242.70000 ABED
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan P
C Kantor- Bahan Cetak Rp - 1.137.700,00 APBD
d. Belanja Makanan dan Minuman Rapat Rp 968.000,00 APBD
Honorarium Tim F*élaksana Kegiatan dan
€ Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan Rp 11.140.000,00 APED
3 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
L ]
Belanja Alat/Bafian Untuk Kegiatan
2 Kantor-Alat Tulis Kantor Rp 105.355,00 APED
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
N Kantor- Kertas dan Cover Rp 338.230,00 APBD
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
C- Kantor- Bahan Cetak Rp 1.150.000,00 APBD
d. Belanja Makanan dan Minuman Rapat Rp 968.000,00 APBD
Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan
€ Sekretariat Tim Pdlksana Kegiatan Rp 1L140.00.00 APBD
4 Koordinasi dan Penyusijnan Perubahan DPA-
3 SKPD ;
B ! i
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan PBD
" Kantor-Alat Tulis Kantor Rp 102670.00 APB
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Rp 62.425,00 APBD




,

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
" Kantor- Bahan Cetak

d. Belanja Makanan dan Minuman Rapat

Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan
" Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan

5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja,dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor-Alat Tulis Kantor

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
* Kantor- Kertas dan Cover

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor- Bahan Cetak
¥

d. Belanja Makanan d&n Minuman Rapat

Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan

& Sekretariat Tim Pefaksana Kegiatan

6 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

a "*Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
" Kantor-Alat Tulis Kantor

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor- Kertas dan Cover

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor- Bahan Cetak

d. Belanja Makanan dan Minuman Rapat

Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan

& Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan

4. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1 Penyediaan Gaji dap Tunjangan ASN
a. Belanja Gaji Pokok PNS
b. Belanja Tunjangan Keluarga PNS
c. Belanja Tunjangan Jabatan PNS
d.. Belanja Tunjangan Fungsional PNS

Belanja Tunjangan _Fungsional Umum
PNS

f. Belanja Tunjangan Beras PNS

Belanja Tunjangan PPh/Tunjangan
9 Khusus PNS

h. Belanja Pembulatan Gaji PNS

i. Belanja luran Jaminan Kesehatan PNS

. Belanja luran Jaminan Kecelakaan Kerja
I pNs

Belanja luran Simpanan Pesegta
Tabungan Perumahan Rakydt PNS
Tambahan Penghi'silan berdasarkan
Beban Kerja PNS

Tambahan Penghasilan berdasarkan
" Kelangkaan Profesi PNS

Tambahan Penghasilan berdasarkan
Prestasi Kerja PNS

./
Belanja Insentif Bagi ASN atas
0. Pemungutan Retribusi Jasa Umum-
Pelayanan Kesehatan !

" 2 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian /

Verifikasi Keuangan SKPD

Belanja Honorarium Penanggungjawaban
' Pengelola Keuangan ~
A

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

Re

Rp

Rp

170.000,00

968.000,00

11.140.000,00

261.050,00
187.275,00
465.000,00

968.000,00

11.140.000,00

173.655,00
187.275,00
465.000,00

968.000,00

11.140.000,00

10.678.873.454,00
1.003.728.700,00
41.126.400,00
744.273.600,00

214.200.000,00
513.237.600,00
35.544.000,00
167.900,00

746.433.600,00

21.302.100,00

53.394.367,00

4.548.480.000,00

229.140.000,00

6.420.000.000,00

210.000.000,00

197.400.000,00

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD
APBD
APBD
APBD

APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD
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Belangz Jasa Pengelolzan BMO yang

Titzk Menghasdean Perdagatzn

Beliznyga AlzVBahen unti Kegiztan
zior- Ezhan Cetal

Beizniz Alzv/Bahan untul Kegatan

Van'or-Berrds Pos }

Be'ania Jzea Pelgvsandan Transaksi

Meuangan

Voordhzsi dan Perpusunan Laporan

Heuansgzn uanan/Trmizanan/Semesieran

]

o

d

e

(]

Beizna Flz¥Bahan Utk Kegiztzn
Vantor-Atat Tulis Kantor

Beignjg AlztBzhan untuk Kegizian
Kanior- Kertzs dan Cover

Kzntor- Bahen Cetak

d. Bzizmjz Mzkanzn dan Mmumzn Rapst

innorarium Ten Pelgksana Kegialan dan
Serretzrizt Tim Pelziksznz Kegizian

Administrasi Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah e
1 Pa:ga‘ramﬁarz\gkﬁtoaer#lsm
z. Beiznia ksursnsi Barang Mii Daerah

4. Administrasi Umum Perangkat Dzerah

1 Penyedizan Perziztzn dén Perlengkzpan
Kantor .

Belznjz I-Ja‘JBahan unthik Kegiatzn

Kantor-flzt Tulis Karftor

Baiznja AlzYBahen untuk Kegiatan

Karitor- Kertzs dan Cover

Bsiznia Als‘.faalﬁn unitu Kegiztzn

" Kantor-Bzhen Komputer

2 Penyedizzn Ezhen Loghti Kantor

2.

b.

2. Belznia Mekenan dan Minuman Rapat

Penyecizzn Barang Cetaken dan
Penggzndaan

_ Belznjz AlaiBzhan untuz Kegizian

® ¥antor- Bzhan Celzio
4 Penyedizan Bahan Bacaen ¢an Peraturen

Perundang-undangan .
,, BeEnz Lzngganan JumalSurat
KzbziMaizizh *

5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
¥onsuitasi SKPD g

. Beizniz Perjalanan Dinds ;aket Meeting
" Luer Kotz
Pengadaan Barang Milik Daeﬂh Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
1 Pengadzan Sarana dan Prasarana Gedung
2. Belznia Modal Komputer Unit Lainnya
Beianjz Modal Peralatan Personal
Computer e
Penyedizan Jasa Penunjdng Urusan

w

b.

Pemerintahian Daerah *

1 Penyscizan Jasa Surat Menyurat

2. Belanjz PakelPenginiman
2 Pmyevﬂaan.!asamxﬁas Sumber Daya
Fir dzn Listin

a. Belanja Tagihan Telepon

Pp

Rg

Fp

Rp
Rp

Rp

Ro

&

17.100.000,00

400.060,00

5.000.000,00

1.250.000,00

225.866,00
249.700,00
230.000,00

968.000,00

27.850.000,00

706.000.000,00

56.259.272,00
16.377.326,00

65.198.850,00

2.640.000,00

126.584.600,00

2.880.000,00

19.839.000,00

15.000.000,00

8.401.000,00

813.795,00

9.000.000,00

APBD

APBD

APED

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD
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7.

b. Belanja Tagihan Air
c. Belanja Tagihan Listrik

e.

Belanj Kawab/FaksimiliAnternet/Tv
Berlangganan ,

Belanja Sewa Pefalatan Kompuler
Lainnya

3 Penyediaan Jasa Pelayaman Umum Kantor

e

k.

Pemel

o ]
Belanja Honofariufn Pehgadaan
Barang/Jasa : '
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor-Alat Tulis Kantor

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor- Kertas dan Cover

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor- Bahan Cetak

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor- Persediaan
Dokumen/Administrasi Tender

Belanja Makanan dar} Minuman Rapat

Honorarium Tim Peléksana Kegiatan dan
Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan

Belanja Jasa Tenaga Pelayanan Umum

Belanja luran Jaminan Kesehatan bagi
Non ASN

Belanja luran Jaminan Kecelakaan Kerja
bagi Non ASN

Belanja luran Jaminan Kematian bagi
Non ASN
iharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Opera_‘sional 4tau Lapangan

d.

Belanja Bahan-Bahén Bakar dan
Pelumas :

4
Belanja Pembayarar,Pajak, Bea, dan
Perizinan 1
Belanja Pemeliharaan Alat Angkutan-Alat
Angkutan Darat Bermotor-Kendaraan
Dinas Bermotor Perorangan

Belanja Pemeliharaan Alat Angkutan-Alat
Angkutan Darat Bermotor-Kendaraan
Bermotor Beroda Pua

2 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin‘Lainnya

b

Belanja Pemelihafaan Komputer-
* Komputer Unit- Perstnal Compuiter

Belanja Pemeliharaan Komputer-
. Peralatan Komputer-Peralatan Personal
Computer

Penerbitan lzin Rumah Sakit Kelas B dan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah

Provinsi +

1 Penindkatan Tata Kelola Rumah Sakit

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor-Alat Tulis Kantor

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor- Kertas dan Cover

Belanja Alat/Bahan untuk Keglétan
Kantor- Bahan Cetak
iy

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp %

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

76.000.000,00
335,989,920,00

48.000.000,00

1.500.000,00

2.200.000,00
384.765,00
436.975,00

630.000,00
173.090,00
1.232.000,00
28.200.000,00

1.323.000.000,00

52.920.000,00
3.175.200,00

3.969.000,00

N\

18.456.000,00

8.000.000,00

15.000.000,00

4.800.000,00

28.700.000,00

5.100.000,00

679.558,00

749.100,00

2.325.000,00

APBD
APBD

APBD

APBD

kN

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

AFBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD



d. Belanja Makanan dan Minuman Rapat

Honorarium Tim Pelaksana Keglatan dan

" Sekretariat Tim Pelaksana Keglatan

TOTAL
Pihak Kedua,
/mrektur\Rumah Sakit Jiwa Daerah
{AH ai Bangkong

imantan Barat

~
g dr. Ul RA PUTRA SIANIPAR
</ﬂ4\—/ Ypembina Tk. |

W
‘A\NTﬁlP/I{?% 132006041012

T S

<)

e 33

-t g-i'-'k-'.

Rp 2.880.000,00 APBD
Rp 4.150,000,00 APBD
Rp 28.170.770.038 -3

Pontianak, 08 Februari 2021
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat

YULIANA, A&nd.Ke
Penata TKI

NIP. 197112011992032006



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

J1. Alisvang No.1 Telp (0561] 732420767525, Fax. (0361] 732420, email: rsj.sbZkalbsrprov.go.id

PONTIANAK
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Kode Pos: 78116

A era I

PéRJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka"mewujudkan'manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . BEATRICE MAYANA, S.Farm, Apt,M.A.P

Jabatan : : Kepala Seksi Penunjang Medik dan Non Medik Rumah Sakit Jiwa Daerah
Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat

*

Selanjutng'fa disebut pi:hak pertama

Nama . dr. BATARA HENDRA PUTRA SIANIPAR
Jabatan . Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat

« Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

" Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

~ ditetapkan dalam*dokumen perencanaan. Keberhqsilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi-tanggung jawab kami.

,"fPihak' kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
- akuntabilitas terhadap capaten kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

N

Pontianak, 08 Februari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Direktur Kasie Penunjang Medik dan Non Medik

Jiwa Daerah Sungai Bangkong Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
nsrialimantan Barat Provinsi Kalimantan Barat

RS, JIiA DAERAH
SUHGAI BANGKONG

o
a.
*
BEATRICE MAYANA, S.Farm, Apt, M.A.P

¢ Pembina
-t NIP. 187606132006041012 NIP. 198405152009032013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN /
N SASARAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN
° SUB KEGIATAN TARGET
1 2 3 W 4
1 |Terlaksananya Administrasi Umurp Penunjang Kegiatan Administrasi Umum Rumah Sakit 10 Kegiatan
Urusan Pemerintah %
1. Terlaksananya penyediaan iomponen Jumlah komponen instalasi listrik penerangan 16 item
Instalasi Listrik / Penerangan Bangunan bangunan kantor
Kantor .
2. Terlaksananya penyediaan Peralatan Rumah Jumlah jenis peralatan rumah tangga 23 item
Tangga
3. Terlaksananya penyediaan Bahan Logistik Jumlah Bahan Logistik Kantor 23 item
Kantor
2 |Terlaksananya Pengadaan Barang Milik Daerah Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah 1 unit
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1. Terlaksananya pemenuhan Pengadaan Jumlah Peralatan dan Mesin lainnya (Pompa 5 item
Peralatan dan Mesin Lainnya Air, Generator, alat dapur dll)
3 |Terpenuhinya Jasa Penunjang Urusan Persentase Ketersediaan Jasa Penunjang 85%
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintah Daerah
1. "Terlaksananya Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Pegawai Penunjang Kegiatan Kantor 53 orang
Umum Rumah Sakit dan Lapangan / Jasa Cleaning Services
. Rumah Sakit
4 |Terpenuhinya Pemeliharaan Barang Milik Daerah Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah di 1 unit
Penunjang Urusan Pemerintahan'Daerah Lingkungan Rumah Sakit
1. Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Pemeliharaan rutin Peralatan dan 1 Tahun
M‘esin Lainnya Mesin lainnya (Pompa Air, Generator, AC/Kipas
b . Agin, Sistem Informasi dll)
' 2. Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemeliharaan dan rehabilitasi gedung rawat 1 Tahun
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya inap, rawat jalan dan penunjang Rumah Sakit
5 ]Meningkatnya penyediaan fasilitas pelayanan, Persentase Ketersediaan Fasilitas Pelayanan 75%
. sarana, prasarana dan alat kesehatan Sarana dan Prasarana sesuai Standar
R ) Pelayanan Rumah Sakit
1. Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Pembangunan Gedung instalasi Rawat Jalan 1 Unit
Mesin Lainnya o
2 Terpenuhinya Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Jumlah Peéﬁgiadaan Alat Kesehatan/Alat 13 Item
Penunjang Medik Fasilitas Layanan Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan
Kesehatan Rumah Sakit Rumah sakit
3. Terpenuhinya Pengadaan Barang Penunjang Jumlah Pengadaan Barang Penunjang 55 item
Operasional Rumah Sakit Operasional Rumah Sakit
4. Terlaksananya Pemelifaraan Alat Jumlah Pemeliharaan Rutin Alat 1 Tahun
Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas
Layanan Kesehatan Layanan Kesehatan Rumah Sakit
5. Terlaksananya Pemeliharaan Sarana Fasilitas Jumlah Pemeliharaan Sarana Fasilitas 1 Tahun
Layanan Kesehatan. - Layanan Kesehatan Rumah Sakit
) . s : :
Kegiatan
1 'S
1. Administrasi Umum Perarigkat Daerah
Sub Kegfétén Anggaran Keterangan
) 1 Penyediaan Komponen'Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
a. Belanja Alat/ Bahan untuk Kegiatan Rp 24,837.235,00 APBD
Kantor-Alat Listrik
2 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
a. Belanja Alat/ Bahan untuk Kegiatan Rp 79.809.938,00 APBD
Kantor-Perabot Kantor
b. Belanja Alat/ Bahan untuk Kegiatan Rp 2.043.618,00 APBD

Mg

\ iKantor-Perlengkapan Dinas

| Y




J

et

C.

Belanja Obat-Obatan-Obat-Obatan
Lainnya

3 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Belanja Bahan - Isi '(Fbung Pemadam
kebakaran Vo

Belanja Alat / Bahéﬂ’onluk Kegiatan
Kantor-Perlengkapan Dinas ( Sarung
Tangan Karet )

Belanja Alat / Bahan untuk Kegiatan
Kantor-Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor Lainnya

2. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

1 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

a.

e

Belanja Honorarium Pengadaan
Barang/Jasa

Belanja Modal Pompa ( Pompa Air)

Belanja Modal Perkakas Standart
('Standart Tools ), -

Belanja Modal Alat Ukur / Pembanding
( Alat Ukur Suhu Ruangan )

Belanja ModalAfet:Penyimpan
Perlengkapan Kantor

( Rak panci Stainless )

Belanja Modal Alat Dapur
( Blender,Panci Water Boiler )

Belanja Modal Alat Rumah Tangga
Lainnya ( Dispenser, Kasur, Mesin
Pencukur, Sepatu, Tangga)

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah
1 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Belanja Jasa Termaga.Kebersihan

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah
1 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

a.

Belanja Honorarium Pengadaan
Barang/Jasa

Belanja Bahan - Bahan Bakar Dan
Pelumas ( Genset)

Belanja Suku Cadan‘g- Suku Cadang
Lainnya ( AC) !

Belanja Pemeliharaan Alat Besar - Alat
Bantu- Electric Generating Set

( Suku Cadang dan Pemeliharaan )

Belanja Pemeliharaan Alat Besar - Alat
Bantu- Pompa *( Pemeliharaan Pompa
Air)

)
Belanja Pemeliharaan Alat Kantor dan
Rumah Tangga - Alat Rumah Tangga -
Alat Pendingin
( Pemeliharaan AC)

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

Re

Rp

2,621.680,00

6.975.000,00

768.000,00

50.943.005,00

2.200.000,00

17.600.000,00

4.500.000,00

500.000,00

5.500.000,00

5.077.475,00

34.463.250,00

280.000.000,00

930.000,00
5.494.600,00
10.000.000,00

34.125.000,00

2.400.000,00

24.000.000,00

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD



0. Belanja Pemeliharaan Jaringan -
Jaringan Listrik - Jaringan Listrik Lainnya

2 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

8. Belanja Honorarium Pengadaan
Barang/Jasa

b. Belanja Pemeliharaan Bangunan
Gedung-Bangunan Gedung Tempat
Kerja - Bangunan Gedung Kantor

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana,
Prasarana, Prasarana dan Alat Kesehatan untuk
UKP Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi

1 Pengembangan Rumah Sakit

a. Belanja Jasa Konsultansi Perencanaan
Arsitektur- Jasa Arsitektur Lainnya

b. Belanja Jasa Konsultansi Pengawasan
Arsitektur

C. Belanja Modal Alat Kantor Lainnya
d. Belanja Modal Bangunan Kesehatan

2 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan

a. Belanja Alat/Bahan untk Kegiatan Kantor-
Persediaan Dokumen/Administrasi
Tender

b. Belanja Modal Alat Kedokteran Umum

. Belanja Modal Afat Kesehatan
. Kebidanan dan Penyakit Kandungan
( DAK E-KATALOG) -
d. Belanja Modal Alat Kedokteran
RADIODIAGNOSTIC

e. Belanja Modal Alat Kesehatan Umum
Lainnya )
LY

3 Pengadaan Barang Penunjang Operasional
Rumah Sakit ’

»

a. Belanja Monorarium Pengadaan Barang
dan Jasa’

b. Belanja Bahan - Bahan Kimia
C. Belanja Bahan - Isi Tabung Gas
d. Belanja Bahan - Bahan Lainnya

*e. Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kdntor-Persediaan
Dokumen/Administrasi Tender

f. Belanja Obat - Obatan - Obat

g. Belanja Natura dan Pa{kan Natura

(3
»

4  Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan

a. Belanja Honorgrium Pengadaan Barang

dan Jasa "
»

[ ]
L ]

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

30.000.000,00

930.000,00

109.302.000,00

339.091.200,00
160.776.000,00
40.924.800,00

14.616.000.000,00

178.197,00
23.498.500,00
37.870.126,00

31.675.400,00

“\

1.564.477.721,00

6.600.000,00
185.438.000,00
50.279.500,00
396.050,864,00
196.925,00
1,000.000.196,00

836.312.000,00

930.000,00

APBD

APBD

™ APBD

APBD
APBD
APBD

APBD

APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

APBD



Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor - Kerlas dan Cover

Belanja Alat/Bahan untk Kegiatan Kantor-
Persediaan Dokumen/Administrasi
Tender

. Belanja Pemeliharaan Alat Kedokteran

dan Kesehatan-Alat Kedokleran-Alat
Kedokteran Lainnya
( PeJneliharaan Alkes )

Belanja Pemeliharaan Alat Kedokteran
dan Kesehatan-Alat Kesehatan Umum -
Alat Kesehatan Umum Lainnya (
Kalibrasi Alkes )

5 Pemeliharaan Sarana Fasilitas Layanan
Kesehatan

a.

Belanja Honorarium Pengadaan Barang
dan Jasa

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantor - Kertas dan Cover

Belanja Alat/Bahan untk Kegiatan Kantor-
Persediaan Dokumen/Administrasi
Tender

B'elanja Pemeliharaan Instalasi-Instalasi
Air Kotor- Instalasi Air Kotor Lainnya (
Pemeliharaan IPAL )

[

: . .,
.- Belanja Pemelihara®n’ Instalasi-Instalasi

Penyolahan Sampah- Bangunan
Penampung Sampah
(incenerator ) 3

H

Belanja Pemeliharaan Jaringan-
Jaringan Air Minum-JaringarigCabang
Distribusi " 2 '!

.

- o»

TOTAL

Pihak Kedua,

S
-
;
ar

Rp 124.850,00 APBD
Rp 141.876,00 APBD
Rp 25.000.000,00 APBD
o,
Rp 93,934.900,00 APBD
Rp 930.000,00 APBD
Rp 62.425,00 APBD
Rp 36.321,00 APBD
Rp 53.000.000,00 APBD
Rp 5.000.000,00 APBD
\

Rp 15.120.000,00 APBD
Rp 20.218.670.802

Pontianak, 08 Februari 2021
Pihak Pertama,
Kepala Seksi Penunjang Medik dan Non Medik
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat

BEATRICE MAYANA, S.Farm. Apt, M.A.P
Pembina
NIP. 198405152009032013
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

J1. Aliangeng No.1 Talp,(0561) 732420,767525, Fax. (0561] 732820, email: v WG ralcarprorgnid
o PONTIANAK

¢ Kode Pos: 78116

s
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewu;t.&:!kan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AGATHA ROSANA.K.M.B, S.Kep.,NS,M.M.

Jabatan . Kepala Séksi Keperawatan Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : : dr. BATARA HENDRA PUTRA SIANIPAR
Jabatan . Direktur Ramah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat
'~ Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Plhak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasnlan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tangg_ung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

%\’
Pontianak, 08 Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e Direktur Kasie Keperawatan
iwa Daerah Sungai Bangkong Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
. ntan Barat Pr N<alimantan Barat
@ RS JINADAERAH < :
SUNGAI BANGKONG *
—BA 'PUTRA SIANIPAR AGATHA ROSANA.K.M.B, S.Kep..NS.M.M.
=== Pe‘gnebina Tkt Penata Tk.|
NIP. 1976 13_2006041012 NIP. 198305052009032002
i

PSR
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- PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINS| KALIMANTAN BARAT

. Py INDIKATOR KINERJA KEGIATAN /
{ No SASARAN KEGIATANJI SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN TARGET
1 N 2 3 4
Y
1. |Terpenuhinya Pemeliharaan Barang Milik Daerah 1 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik .
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Daerah di Lingkungan Rumah Sakit 1 unit
1. Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan 1 Jumlah Pemeliharaan rutin Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin lainnya (Pompa Air, Generator, 1 Tahun
: . AC/Kipas Agin, Sistem Informasi dll)
2. |Meningkatnya Penyediaan Fasilitas Pelayanan, 2. Persentase Ketersediaan Fasilitas 75%
Sarana, Prasarana dan Alat Kesehatan Pelayanan Sarana dan Prasarana sesuai
Standar Pelayanan Rumah Sakit
Terpenuhinya Pengadaan Barang Jumlah Pengadaan Barang Penunjang 6 item
Penunjang Operésional Rumah Sakit Operasional Rumah Sakit
3. Terpenuhinya Penyelenggaraan Sistem informasi Persentase peningkatan Sistem Informasi 75%
Kesehatan secara Terintegrasi " Manajemen Rumah Sakit
Terpenuhinya Pengadaan
1 Alat/Perangkat Sistem Informasi 1 Jumlah Aplikasi SIMRS 1 Paket
Kesehatan dan J%wngan Internet
P )
-‘l N
Kegiatan * ;
1. Pemellharaan.Barang Milik Daerah Pebunjang
_; Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pemelihifaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Belanja Jasa Konversi Aplikasi / Sistem y
. a. Informasi ( Pemeliharaan Jaringan Rp 20.000.000,00 APBD
i Sistem Informasi ) *
2. Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alat Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM Rujukan T'ngkat Daerah
Provinsi )
1 Pengadaan Barang Penunjang Operasmnal L
Rumah Sakit A
Balanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kanlojr-Perabot Kan_tor Rp 48.750.000,00 .
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
Kantojr- Penengkapan Dinas ? Rp 2.000.000,00 APSD
" 3 Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan
secara Terinfegrasi
1 Pengadaan Alat/Perangkat Sistem Informasi
, Kesehatan dan Jaringan®Internet
Belanja Honoran‘ufr'r; Pengadaan Rp 2.200.000,00 APBD
Barang/Jasa
b. Belanja Modal Goodwill Rp 99.843.793,00 APBD
TOTAL ' Rp 171.793.793
'
" Pontianak, 08 Februari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

‘B ARK HENDRA PUTRA SIANIPAR
JANTRY 27" Pebina Tk. |
132006041012

NIP 1976

e
G’

Kepala Seksi Keperawatan
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Proapi imantan Barat

AGATHA ROSANA.K.M.B | S.Kep.,NS,M.M.
Penata TK |

NIP. 19830505 200903 2 002



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAK}T JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

J1. Alignyang No.1 'InLo (0561] 732420,767525, Fax. (0561| 732420, email: rsj.sbZkalbarprov.go. id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama © LILIOSA MARIA TENGKUAK, SKM, M.Si
Jabatan . Kepala Seksi Pelayanan Medik Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. BATARA HENDRA PUTRA SIANIPAR
Jabatan - Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

A
Pontianak, 08 Februari 2021

Pihak-Kedua, Pihak Pertama,
Direktur Kasie Pelayanan Medik
RaMay sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong

%@3‘:“ fﬁq/ {psi Kalimdntan Barat
<
@ > i ,‘-n

o’ R5, AWADAERAH &
% SUNGAI BANGKONG *

LILIOSA MARIA.T, SKM, M.Si
Pembina
NIP. 196908111992032008
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PERJANUJIAN KINERJA TAHUN 2021

RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN /

TARGET
No SASARAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN e
1 ‘ 2 3 4
1 |Terlaksananya Pengadaan Barang Milik Daerah 1 Kegiatan Pengadaan B:a‘rang Penunjang 1 unit
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Operasional Rumah Sakit
1 Terlaksananya pemenuhan Pengadaan 1 Jumlah pemenuhan Pengadaan Sarana Jitem
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor dan Prasarana Gedung Kantor atau
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
2 |Terpenuhinya Pemeliharaan Barang Milik Daerah 2 Kegialan Pemeliharaan Barang Mflik 1 Tahun
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Daerah di Lingkungan Rumah Sakit
1 Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan | 1 Jumlah Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 1 Tahun
dan Mesin Lainnya Lainnya
3 |Meningkalkan Upaya Layanan Kesehatan bagi UKP | 3 Persentase Pengelolaan kegiatan UKP 85%
dan UKM dan UKM
1 Operasional Pelayanan Rumah Sakit 1 Pengembangan Pelayanan hotline 1 Tahun
I Services
4 |Tetpenuhinya Izin Rumah sakit keelas B dan Faslitas 4 Persentase lzin Kelas Rumah Sakit 1 Tahun
Pelayanan ; K .Fasilitas dan Mutu Pelayanan Kesehatan
1 Teraksananya Peningkatan Mutu 1 Jasa Pelayanan Kesehatan dan Jasa 1 Tahun
Pelayanan Fasilitas Kesehatan Tenaga Kesehatan Rumah Sakit
Kegiatan X
1. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
Belanja Honorarium Pengadaan o
 Barang/ Jasa Rp «»i%! 2.200.000,00 APBD
b. Belanja Modal Alat Kantor Lainnya Rp 8.512.500,00 APBD
c. :Belanja Modal Alat Pendingin Rp 26.076.625,00 APBD
- Belanja Modal Alat Rumah Tangga
 “Lainnya (Home Use) Rp 13.985.000,00 APBD
2. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
. Urusan Pemerintahan Daerah ._ﬁ
- 1 Pemeliharaan Peralatan dsn'Mesin Lainnya
Belanja Pemeliharaam Alat Studio,
a. r Komunikasi, dan Pemancar-Alat Studio- Rp 14.500.000,00 APBD
- Peralatan Studio Audio
3. Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi ' .
1 Operasional Pelayanan Rumah  Sakit
a Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
" Kantor-Alat Tulis Kantor Rp 135.633,00 APBD
b Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
" Kantor- Kertas dan Cover Rp 249.700,00 APBD
& Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan
" Kantor- Bahan Cetak Rp 930.000,00 APBD
d. Belanja Makanan dan Minuman Rapat Rp 880.000,00 APBD
e Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan
; Rp 6.500.000,00 APBD

Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan

.
i

3

N




4. Penerbitan lzin Rumah Sakit Kelas B dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi

1 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas

Kesehatan
a Belanja Jasa Pelayanan Kesehatan bagi
" ASN Rp 2.420.057.250,00 APED
b. Belanja Jasa Tenéga Kesehatan Rp 1.580.342,750,00 “APBD
¢ Belanja luran Jaminan Kesehatan bagi
" Non ASN Rp 14.064.000,00 APBD

d Belanja luran Jaminan Kecelakaan Kerja

bagi Non ASN 3 Rp 843.840,00 APBD
Belanja luran Jaminan Kematian bagi

Non ASN ' Rp 1.054.800,00 APBD

A
T87AL Rp 4.100,332.098
B Pontianak, 08 Februari 2021
Pihak Kedu_a, Pihak Pertama,
Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah Kepala Seksi Pelayanan Medik
7= fadai-Bangkong Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong

LILIOSA MARIA. T, SKM, M.Si
Pembina
3 NIP. 19711201 199203 2 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

JI. Alianyang No. 1 Telp. (0561) 732420, 767525, Fax. (0561) 732420, email : rsj.sb@kalbarprov.go.id
PONTIANAK

(Y
i

Kode Pos : 78116

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WATTY, S.Sos.

Jabatan : Arsiparis Ahli Petama Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Provinsi
Kalimantan Barat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  : YULIANA, A.Md.Kep
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

¢ ~

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokymen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

)

~

" Pontianak,  Februari 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
o Kepala Su.b Bagian Tata Usaha Arsiparis Ahli Pertama
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat, . Provinsi Kalimantan Barat,

¢

YULIANA MA.Nd.Kep
Penata Tihgkat |
NIP. 197112011992032006 NIP. 197809272000032001

. P




Lampiran : Formulir Perjanjian Kinerja Berjenjang dari Eselon IV ke PNS di bawahnya

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANT,

BARAT -
INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN TARGET
| 1. 2 3 4
1. | Terlaksananya Peyediaan | Jumlah Peralatan dan Perlengkapan 96 item
Peralatan dan  Perlengkapan | Kantor
| Kantor
2. | Terpenuhinya Penyediaan Bahan | Jumlah Bahan Logistik Kantor 5item
n Logistik Kantor
3. | Terlaksananya Pemenuhan | Jumlah  Barang  Cetakan dan 70 Jenis
Barang Cetakan dan | Penggandaan
Penggandaan
4. | Terlaksananya Penyediaan | Jumlah Jenis BAcaan dan Perundang- 2 Jenis
Bahan Bacaan dan Peraturan | undangan
Perundang-undangan
5. | Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumlah Dokumen Surat Menyurat 1 Tahun
Surat Menyurat
3. | Terlaksananya Pengelolaan Arsip | Jumlah Pengelolaan Arsip 1 Tahun
7. | Terlaksananya Pemeliharaan dan | Jumlah Pemeliharaan dan Pearwatan 1 Tahun
Perawatan Arsip Arsip
8. | Terlaksananya Pelayanan | Jumlah Pelayanan Arsip 1 Tahun
Kearsipan
Kegiatan "
. 1. Administrasi Umum Perangkat Daerah o
- 2. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah\qxx
-3 Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Penyediaén Peralatan dan Perlengkapan Kantor - -
Penyediaan Bahan Logistik Kantor - _
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan - -
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan - -
Penyelenggaraan Jasa Surat Menyurat - -
Pengelolaan Arsip - -
Pemeliharaan dan Perawatan Arsip . - -
Pelayanan Kearsipan

JO -0 00 0o

Pontianak, Februari 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat,

Arsiparis Ahli Pertama
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat,

.
4

att—

YULIANA,\A.Md.Kep
Penata Tingkat |
NIP. 197112011992032006

WATTY'S Sos.

Penata Muda Tk. |
NIP. 197809272000032001



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

JI. Alianyang No. 1 Telp. (0561) 732420, 767525, Fax. (0561) 732420, email : rsj.sh@kalbarprov.go.id

PONTIANAK
KodePos : 78116

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Patricia Elfira Vinny, M.Psi., Psikolog
Jabatan : Psikolog Klinis RSJD Sui.Bangkong Pontianak

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Liliosa Maria Tengkuak, SKM, M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Medik RSJD Sui.Bangkong Pontianak

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

* selaku atasan pihak pert#ma, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapalan target klnerja tersebut menjz?al tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diper]ukan-dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Pontianak, 09 Februari 2021
Pihak kedua, Pihak Pertama,

Kepala Seksi Pelayanan Medik Psikolog Klinis
RSJD Sui. Bangkong RSJD Sui. Bangkong

a Tenqkuék, SKM , M.Si Patricia Elfir innyLMfPsi.Psikoqu
NIP./198909152019022002

Pembina
NIP.196908111992032008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN
BARAT

]

KJd
Ll

INDIKATOR KINERJA

NO SASARAN SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN TARGET

1 2 ‘ 3 4

1 Tersedianya Laporan Pemeliharaan Sarana | Jumlah  Laporan  Pemeliharaan 1 Laoran
Fasilitas Layanan Kesehatan Sarana Fasilitas Layanan Kesehatan P

2 Tersedianya laporan Operasional Pelayanan | Jumlah Laporan Operasional 1 Laporan
Rumah Sakit Pelayanan Rumah Sakit

3 Tersedianya Laporan Wawancara | Jumlah Laporan Wawancara 500 laporan
pendahuluan tingkat sederhana pendahuluan tingkat sederhana

4 Tersedla'nya Laporan Rencana Pemeriksaan Jum|ah La;_)oran. Rencana 500 Laporan
Psikologi Pemeriksaan Psikologi

o |

Tersedianya Lapor"an Observasi, Wawancara Jumiah Lapqran Obsgrvash

5 . ] . : Wawancara Lanjutan dan Psikotes 500 Laporan
Lanjutan dan Psikotes Tingkat sederhana .
. ’- Tingkat sederhana
'F'ersedianya Laporan Interpretasi Observasi, Jumlah Laporan Interpretasi

6 .| Wawancara Lanjutan dan Psikotes Tingkat | Observasi, Wawancara Lanjutan dan | 500 Laporan
sederhana Psikotes Tingkat sederhana
Tersedianya laporan Intervensi Psikologi | Jumlah Laporan Intervensi Psikologi

. ) 4 (o]

7 Tingkat sederhana Tingkat sederhana 40 Laporan

8 Tersedianya Laporan -Visite Pasien -Terapi | Jumlah Lapor\an Visite Pasien Terapi 100 Laporan
dan Rawat Inap dan Rawat Inap
Tersedianya Laporan Konsultan Pasien | Jumlah Laporan Konsultan Pasien

9 . . 20 Laporan
Terapi dan Rawat Inap Terapi dan Rawat Inap

10 Tersedlany? Laporar:u pemeriksaan Psikologi | Jumlah Laporan pemeriksaan 400 Laporan
berupa hasil evaluasi

Psikologi berupa hasil evaluasi

Pihak kedua,
Kepala Seksi Pelayanan Medik
RSJD Sui. Bangkong

j@ I

Liliosa Maria Tengkuak, SKM , M.Si

Pembina
NIP.196908111992032008

A
X

Pontianak, 09 Februari 2021

Pihak Pertama,
Psikolog Klinis
RSJD Sui. Bangkong

L

Patricia Elfira

‘|nnv, M.Psi,Psikolog

NIP. 198909152019022002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

JI. Alianya n‘g‘&o. 1 Telp. (0561) 732420, 767525, Fax. (0561) 732420, email : rsj.sb@kalbarprov.go.id
PONTIANAK

Kgde Pos : 78116

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rgn'g,ka mei}vujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama = - :dr. Asna Saragi Sidauruk
.Jabatan - : Dokter Ahli Madya Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Provinsi
Kalimantan¥Barat ’

 selanjutnya disebut pihak pertama

Nama- - Liliosa Maria Tengkuak SKM., Msi.
" Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Medik Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong
Provinsi Kalimantan Barat

. Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

* Pihak pertama’ berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
. - ditetapkan dalam dokumen pgrencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
. Rinerja tersebut men}"adi tanggufng jawab kami. %

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, 08 Februari 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pelayanan Medik Dokter Ahli Madya
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai
= f""“\‘;B@rlgkong Provinsi Kalimantan Barat, Bangkong Provinsi Kalimantan Barat,
P AN
N,

dr. Asda Saradgi Sidauruk
Pembina Pembina Tk. |
~ NIP. 196908111992032008 NIP. 1973020320060422013

.
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* PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
‘ KEGIATAN
1 | Melakukan tindakan khusus oleh dokter umum L 100 Persen
kompleks tingkat If 830 Laporan
2 | Melakukan tingkatan darurat medik/P3K 10 Laporan 100 Persen
kompleks tingkat |
3 | Melakukan kunjungan (visite) pada pasien 575 Laporan 100 Persen
rawat inap '
4 | Melakukan pemulihan fisik tingkat sedang 400 Laporan 100 Persen
5 | Melakukan catatan medik pasien rawat inap 45 Laporan 100 Persen
6 | Membuat catatan medik pasien rawat jalan 45 Laporan 100 Persen
7 | Melayani atau menerima konsultasi dari luar 575 Laporan 100 Persen
atau keluar X
8 | Melayani atau menerima konsultasi dari dalam | 95 Laporan 100 Persen
9 Mengdji kesehatan individu 90 Laporan 100 Persen
10 | Melakukan tugas jaga di tempat rumah sakit 96 Laporan 100 Persen
-

Kepala Seksi Pelayanan Medik
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai
Bangkong Provinsi

Liliosa Maria Tengkuak S.K.M., Msi.

Pihak kedua,

limantan Barat,

Pontianak, 08 Februari 2021

Pihak Pertama,

dr. A

Dokter Ahli Madya
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai
Bangkong Provinsi Kalimantan Barat,

Saragi Sidauruk

NIP. 196908111992032008

1\.’

5

Pembina

e

Pembina Tk. |
NIP. 1973020320060422013




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

Jalan Allayang No.1 Telepon (0561) 732420,767525, Fak. (0561) 732420,email:
rsjdsungaibangkong@gmail.coimn
PONTIANAK

Kode Pos 78116

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, Rami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ridwan,S.ST
Jabatan : Pranata LabKes Muda
RSJD Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat

selanjutnya disebut pihak perta‘h"na

Nama’ . : Beatrice Mayadna, $.Farm.Apt.M.A.P
Jabatan .- : Kepala Seksi Penunjang Medik dan Non Medik Usaha RSJD Sungai Bangkong

Provinsi Kalimantan Barat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami. §

P:hak kedua akan melakukan supervisi yang dlperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

\
. A
’ A \‘(\\\

Pontianak, 09 Februari 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
KA.SIE PENUNJANG MEDIK DAN NON PRANATA LABKES MUDA RSJD SUNGAI
lQ{IEDIK RSJD SUNGAI BANGKONG BANGKONG PROV.KALBAR
ya an A o)\ PROV.KALBAR
V4 Q\ O e
/
_ 5 RIDWAN, S.ST
o Pembina - Penata
NIP. 198405152009032013 NIP. 197603201999031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

, INDIKATOR KINERJA )
NO SASARAN KEGI‘ATAN KEGIATAN TARGET
1. | Tersusunnya rencana kegiatan Jumlah perencanaan 12 Laparan/12 bin
: . kegiatan
2. Terlaksanya pemeriksaan dengan | Jumlah pemeriksaan dengan | 240 Laporan/ 12 bin
_ | fotometri / setara secara otomatis fotometri
3 'Terlaksénya pemeriksaan dengan | Jumlah pemeriksaan dengan | 200 Laporan/12 bin
alat penghitung sel darah otomatis | alat penghitung alat otomatis
{4 Terlaksanya validasi hasil Jumlah validasi hasil 300 Laporan/12 bin
pemeriksaan sederhana pemeriksaan sederhana
5 | Terlaksanya pemeliharaan fungsi Jumlah pemeliharaan 240 Laporan/12 bin
peralatan laboratorium sederhana peralatan laboratorium
sederhana
8 Terlaksanya peﬁilaian hasil Jumiah hasil pembuatan 40 Laporan/12 bin
pembuatan sediaan sediaan
7 | Terlaksanya pengesahan laporan Jumlah laporan hasil 300 Laporan/12 bin
hasil pemeriksaan umum pemeriksaan umum
8 | Terlaksanya pengujfan Eahan uji Jumlah bahan uji untuk 240 laporan/12 bin
untuk penetapan mutii Mternal penetapan mutu internal
laboratorium secara sederhana laboratorium secara
: ’ sederhana
9 | Terlaksanya validasj hasil - Jumlah validasi hasil 300 Laporan/12 bin
. L pemeriksaan sedang pemeriksaan sedang
"1 10 Terlaksanya pembuatan laporan Jumlah laporan hasil 12 Laporan/12 bin
hasil penieriksaarj umum pemeriksaan umum




i,

No

Kegia’ian

Anggaran

Keterangan

Menyusun rencana kegiatan

Melakukan pemeriksaan dengan
fotometri / setara secdra otomatis

Melakukan pemeriksaan dengan
alat penghitung sel darah otomatis

Melakukan validasi hasil
pemeriksaan sederhana

Memelihara fungsi peralatan
laboratorium sederhana

Menilai hasil pembuatan sediaan

Mensahkan laporan hasil
pemeriksaan umum

L}

Menguiji bahan uji untuk-penetapan
mutu internal laboratorium secara
sederhana

Melakukan validasi hasil,
pemeriksaan sedang

10

Membuat laporan hasil
pemeriksaan umum .

BEATRICE MAYANA, S.Farm.Apt. M.A.P

Pihak kadua,

KA.SIE PENUNJANG MEDIK DAN NON

MEDIK RSJD SUNGAI BANGKONG
PROV.KALBAR

iz

Pembina ¢
NIP. 198405152008032013

A

Pontianak, 09 Februari 2021

Pihak Pertama,

PRANATA LABKES MUDA RSJD SUNGAI

BANGKONG PROV.KALBAR

e

RIDWAN, S.ST

Penata

NIP. 197603201999031002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

4l. Alianyang No.1 Tel_!if(OSGl) 732420,767525, Fax. (0561) 732420, email: rsjdsungaibangkong@gmail.com
p PONTIANAK

. Kode Pos: 78116
MM‘

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD FACHM]I, S.K.M., M.Ling

Jabatan : Sanitarian Ahli Muda Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Provinsi
Kalimantan Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BEATRICE MAYANA, S.Farm, Apt., M.A.P
Jabatan . Kasi gPenupjang Medik dan Non Medik Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai
s Bangkong Provinsi Kalimantan Barat

Selakwu atasan langsung Pihak Pertama
Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya Qisebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji aka.n mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggiing jawab kami.

Pihak Kedua akan ’melaku'l,(an supervisi yang diperlﬁk‘:gn serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Pontianak, 9 Februari 2021
Pihak Kedua, # ) Pihak Pertama,
Kasi Penunjang Medik daf} Non Medik Sanitarian Ahli Muda Rumah Sakit Jiwa Daerah
Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungai Bangkong Sungai Bangkong Provinsi
Provinsi Kali'rriantar} Barat ) Kalimantan Barat
Q’Qf\'xw ' ;%
% AAM ,
T 2 T
EATRY TVI.AYANA. S.Farm, Apt, M.A.P MUHAMMAD FACHMI, S.K.M., M.Ling
X 4%/ Pembina Penata Tk. I

SNSNTET TP, 19840515 200903 2 013 NIP. 19850115 201001 1 014




Lampiran : Formulir Perjanjian Kinerja Berjenjang dari Eselon IV ke Staff

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No| Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

,,,,,

1 2

3

1 |Menyusun TOR Kegiatan Kesehatan
Lingkungan :

. 2 |Mengolah data sederhana (Kebutuhan

" [sarana air bersih, keadaan slauran limbah

cair, limbah B3, data pH air)

Menganalisis data sederhana (Kebutuhan
sarana air bersih, keadaan slauran limbah
cair, limbah B3, data pH air)

w

4 |Melakukan kajian dan penyebarluasan
data kegiatan kesehatan lingkungan

-5 Me_nyusur{ rencana operasibnal Kegiatan
Kesehatan Lingkungan

6 [Melakukan konsultasi kesehatan
Iiﬁgkunga.n objek kelompo_kl : Regional

7 |Melakukan konsultasi kesehatan
lingkungan objek k&lompok II : Regional

8 |Melakukan kunjungan/ bimtek ke obyek
kelompok 11 , A

9 |Menyusun rencana 3 bulanan Kegiatan
Kesehatan Lingkungan (pengukuran

+ |limbgh cair secara fisika dan kimaia, pH
air limbah)

10 |Pengawasan Inceneratdr

11 [Pengawasan IPAL

-] 10 Pengawasan [nceﬁe‘gitor

11 Pengawasan IPAL

Jumlah TOR Kegiatan Kesehatan
Lingkungan
Jumlah Laporan Kebutuhan sarana air

bersih, keadaan slauran limbah cair,
limbah B3, data pH air

Jumlah Laporan Kebutuhan sarana air
bersih, keadaan slauran limbah cair,
limbah B3, data pH air

Jumlah laporan kajian dan
penyebarluasan data kegiatan kesehatan
lingkungan

Menyusun rencana operasional Kegiatan
Kesehatan Lingkungan ’

Jumlah Laporan Kegiatan Keschatan
Lingkungan

Jumlah konsultasi kesehatan lingkungan
objek kelompok I : Regional

Melakukag kunjungan/ bimtek ke obyek
kelompok II

Menyusun rencana 3 bulanan Kegiatan
Kesehatan Lingkungan (pengukuran
limbah cair secara fisika dan kimia, pH
air limbah)

2.00 Rancangan

12.00 Laporan
24.00 Laporan
12.00 Laporan
12.00 Laporan
12.00 Laporan
12.00 Rancangan
1.00 Laporan
12.00 Rancangan
12.00 Laporan
12.00 Laporan

o

Kegiatan
Menyusun TOR Kesehatan Lingkungan

Pemeliharaan IPAL
Pengawasan Standar Baku IPAL

BN —

Péningkgtan Istalasi Pembuangan Limbah (IPAL)

5. Sertifikasi Pengesahan Pemakaian Sarana Penunjang Non Medik

Pihak Kedua,
Kasi Penunjang Medik dan Non Medik
Rumah Sakit Jiwa Daerah
Sungai Bangkong Prov. Kalbar

.

.~ BEATRICE MAYANA, S.Farm, Apt.. MLA.P

Pembina
NIP. 19840515 200903 2 013

- .
»

Pontianak, 9 Februari 2021

Pihak Pertama,
Sanitarian Ahli Muda

Rumah Sakit Jiwa Daerah

Sungai Bangkopg Prov. Kalbar

MUHAMMAD FACHMI, SKM., M.Ling

Penata Tk. |

NIP. 19850115 201001 1 014



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

Jalan Aliayang No.1 Telepon (0561) 732420,767525, Fak. (0561) 732420,email:
rsjdsungaibangkong@gmail.com
PONTIANAK

3 Kode Pos 78116
,.M
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - . Nurhidayati, A.Md.Kep
Jabatan : Perawat Mahir RSJD Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Agatha Rosana K.M.B.,S.Kep,Ns.,MM
Jabatan : Kepala Seksi Keperawatan RSJD Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat
selaku atasan langsung Pihak Pertama

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak -pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam.rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

*Pihak kedua akan ‘melakukan supervisi yang, diperlukan serta akan melakukan evaluasi
“akuntabilitds terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

NPontianak, 8 Februari 2021

_ Pihak Kedua, ' Pihak Pertama,
< KEPALA SEKS| KEPERAWATAN PERAWAT MAHIR

Vo N

Ny
L | (-
ADAED, L C
RANCKE m r—
BROHG #

ety
a Rosana K.M.B.,'S. Kep, Ns., MM Nurhidayati, A. Md. Kep
P v/ Penata Tingkatl/ llld Penata Muda / llla
AN A

NIP. 19830505 200903 2 002 NIP. 19820129 201402 2 001



RUMAH SAKIT JIWA D
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

AERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

NO SASARAN KERJA INDIKATOR KINERJA TARGET/SATUAN

1. Melakukan pengkajian keperawatan dasar Jumiah Laporan 150 Laporan/12 bin
pada keluarga

2. Melakukan komunikasi terapeutik dalam Jumlah Laporan 900 Laporan/12 bin
pemberian asuhan keperawatan

3. Melakukan restrain/fiksasi pada pasien Jumiah Laporan 60 Laporan/i2 bin
pada individu dalam rangka melakukan
upaya preventif asuhan keperawatan

4. Memfasilitasi penggunaan pelindung diri Jumiah Laporan 48 Laporan/12 bin
dari stressor pada kelompok dalam rangka
melakukan upaya preventif asuhan
keperawatan

5. | Memfasilitasi suasana lingkungan yang Jumlah Laporan 900 Laporan/12 bin

- tenang.dan aman dan bebas risiko

penularan infeksi s 7

6. | Melakukan intervensi keperawatan spesifik Jumiah Laporan 900 Laporan/12 bin
yang sederhana di area jiwa

7. Melakukan tindakan terapi komplementer/ Jumlah Laporan 60 Laporan/12 bin
holistik

8. | Melakukan tindakan keperawatan Jumlah Laporan 900 Laporan/12 bin
pemenuhan kebutuhan nutrisi

9. Melakukan tindakan keperawatan % Jumlah Laporan 900 Laporan/12 bin
pemenuhan kebutuhan eliminasi

10. | Melakukan tindakan keperawatan Jumlah Laporan 12 Laporanf12 bin
pemenuhan kebutuhan mobilisasi

11. | Melakukan tindakan pemenuhan Jumiah Laporan 900 Laporan/12 bin
kebutuhan istirahat dan tidur

12. | Melakukan tindakan pemenuhan Jumiah Laporan 900 Laporan/12 bin
kebutuhan kebersihan diri y

13. | Melakukan tindakan pemenuhan Jumiah Laporan 12 Laporan/12 bln
kebutuhan rasa nyaman dan pengaturan
suhu tubuh §

14. | Melakukan perawatan luka Jumlah Laporan 2 Laporan/12 bln

15. | Melakukan dokumentasi tindakan Jumlah Laporan 900 Laporan/12 bin
keperawatan B

. Pontianak, 8 Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KEPERAWATAN PERAWAT MAHIR

Agatha Rosana K.M.B., S. Kep, Ns., MM

Penata Tingkat | / llid
NIP. 19830505 200903 2 002

(J)VL,

Nurhidayati, A. Md. Kep
Penata Muda / llla

NIP. 19820129 201402 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

UL Alianyang No U Twl (0561) TX2420,707838, Paw. (0801) 732420, salls sfid aurgaitmngbongiigrnil som

PONTIANAK
Kode For) 7H110

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorlentasi pada hasil,
kami yang bertanda tangan di bawali ini :
0

Nama : Ns. Rara Anggraini, M.Kep, Sp.Kep.]
Jabatan : Perawat Ahli Muda di Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungal Bangkong Provins! Kalimantan Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Agatha Rosana KM.B,, S.Kep,Ns,MM
Jabatan : Kepala Seksi Keperawatan Rumah Sakit Jiwa Daerah Sungal Bangkong Provinsl Kallmantan Barat selaku atasan

langsung Pihak Pertama .

. ..
selaku atasan Pihak Pertama, sclanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pei‘tarﬁa berjaniji akan mewujﬁdkan target kinerja yang scharusnya sesual lampiran perjanjlan inl, dalam rangka
mencapai tatget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditctapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasl akuntabllitas terhadap capalan
. kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

y Pontlanak, 043};4:!1'] 2021
Pihak Kedua Plhaly’ rtama

KSI KEPERAWATAN PERAW, I( HLI MUDA

Penata Tk.1 /1IId
IP. 19830505 200903 2 002

Pengta / lllc
1P. 19880924 201001 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

NO _ SASARAN KERJA —INDIKATOR KINERJA — TARGET/SATUAN
1 |Melaksanakan skrining pada individu/ kelompok Jumlah Laporan 36 Laporan / 12 BIn
2 Melakukan komunikasi terapeutik dalam pemberian asuhan Jumlah Logbook 520 Logbook /12 Bln
keperawatan
3 |Melakukan perencanaan pasien pulang (discharge planning) Jumlah Logbook 36 Loghaok / 12 Bln * ™
4 Melakukan iptervensi keperawatan spesifik yang kompleks di Jumlah Laporan 12 Laporan / 12 Bin
area komunitas
5 Mclalfukan intervensi keperawatan spesifik yang kompleks di Jumlah Laporan 520 Laporan /12 Bln
area jiwa
6 |Melakukan perawatan luka Jumlah Loghook 12 Logbook / 12 Bln
2 Melakukan edukasi kesehatan pada individu pasien dalam Jumlah Logbook 520 Loghook / 12 BIn
rangka melakukan upaya preventif
Melakukan tindakan keperawatan pada kondisi gawat
8 darurat/bencana; kritikal Jumlah Logbook 24 Logbook / 12 Bin
Memfasilitasi suasana lingkungan yang tenang dan aman serta b 12 Bl
9 bebas risiko penularan infeksi Jumlah Logbook 520 Logbook / "
10 |Melakukan tindakan terapi komplementer/ holistik Jumiah Logbook 55 Logbool / 12 BIn
1 r;:;:rikan perawatan pada pasien dalam rangka Perawatan Jumlah Logbaok 2 Logbook / 12 Bin
12 Memberikan dukungan/fasilitasi kebutuhan spiritual pada kondisi Jumlah Logbook 2 Logbook / 12 Bln
kehilangan, berduka atau jelang ajal dalam pelay
13 [Melakukan tindakan keperawatan pemenuhan kebutuhan nutris| Jumlah Logbook 520 Logbook /12 Bin
12 :‘:::::l:?n tindakan keperawatan pemenuhan kebutuhan Jumlah Logbook 300 Logbaok / 12 Bln
15 :::\,l](.:]i::] tindakan keperawatan pemenuhan kebutuhan Jumlah Logbook 520 Logbook /12 Bln
16 [Melakukan tindakan pemenuhan kebutuhan istirahat dan tidur Jumlah Logbook 520 Logbook /12 Bln
- 17 |Melakukan tindakan pemenuhan kebutuhan kebersihan diri Jumlah Logbook 520 Logbook /12 Bln
18 Melakukan tindakan pemenuhan kebutuhan rasa nyaman dan Jumlah Logbook 520 Logbook / 12 Bln
pengaturan suhu tubuh - — —_ =
19 Melakukan upaya pemngkamn. kepatuhan .kewaspadaan standar Jumlah Logbook 300 Logbook / 12 Bln
pada pasien/petugas/ pengunjung sebagai upaya pencegahan - — —
20 |Melakukan pemenuhan kebutuhan oksigenisasi kompleks Jumlah Logbook 520 Logbook / 12 Bln
.| 21 |Melakukan terapi aktivitas kelompok (TAK) stimulasi sensarik kY Jumlah Logbook 30 Logbook / 12 Bln
. Melakukan pemantauan ata# penilaian kondisi pasien selama
: 22 dilakukan tindakan keperawatan spesifik sesuai kasus dan kondisi Jumlah Logbook 13 Laghack (12 Bl
23 [Melakukan konsultasi keperawatan dan kolaborasi dengan dokter Jumlah Logbook 13 Logbook / 12 Bln
) 24 Melakukan edukasi kesehatan padg keluarga untuk n}eningkal:kan Jumlah Logbook 240 Logbook /12 Bln
' e kesehatan anggota keluarganya dalam upaya promotif
. 25 L\f‘eol;ar:c:;?a}mn edukasi kesehatan pada masyarakat dalam upaya Jumlah Logbook 100 Logbook /12 Bln
2% Melakukan pendidikan kesehatan pada kelompok (pengunjung Juitlzh Laporan 520 Laporan / 12 Bin
dan petugas) 0
Melakukan kegiatan memotivasi pelaksanaan program
27 pencegahan masalah kesehatan pada masyarakat Jumlah Laparan . 40 Lapbrasi /.12 Eln
28 |Memberikan terapi modalitas Jumlah Logbook 13 Logbook / 12 Bln
Melatih interaksi sosial pada pasien dengan masalah kesehatan
29, | mental pada individu dalam Upaya Rehabllitatif Jymbh 13 /12Bin
Memfasilitasi pemberdayaan peran dan fungsi anggota keluarga
30 dalam Upaya Rehabilitatif Jumlah Logbook 240 Logbook /12 Bln
Melakukan perawatan Janjutan pasca hospitalisasi/ bencana
33 dalam Unava Rehabilitatil jumlah Loghook 100 Loghook /12 Bin
32 |Melakukan Evaluasi Tindakan Keperawatan pada keluarga Jumlah Logbook 520 Logbook /12 Bin
33 |Melakukan Evaluasi Tindakan Keperawatan pada kelompok Jumlah Logbook 60 Logbock / 12 Bln
. Pontianak, 04 Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEP. KEPERAWATAN PERAWAT AHLI MUDA
—
! 4 Rosapa KM.B, SKe M hi i@ s ol M.
Penata Tk.1 / llid Penata / lllc
. - NIP. 19830505 200903 2 002 NIP. 19880924 201001 2 004
i A
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG

Jalan Aliayang No.1 Telepon (0561) 732420,767525, Fak. (0561) 732420,email:
rsj.sb@kalbarprov.go.i.d

PONTIANAK - m
Kode Pos 78116

;
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Budiyanti, AMd.KL
Jabatan : Pengelola Barang
RSJD Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Yuliana,A.Nd.Kep

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha RSJD Sungai Bangkong Provinsi Kalimantan Barat

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

.

dalam rangka pembérian penghargaan dan sanksi. Ny

Pontianak, 09 Februari 2021

Pihak kedua, Pihak Pertama,
. KEPALA SUB BAGAIAN TATA USAHA ) PENGELOLA BARANG
RSJD SUNGAI BANGKONG RSJD SUNGAI BANGKONG PROV.KALBAR
PROV.KALRAR _ )

Yuliana,A.Md.Kep Budiyanti, A.Md.KL
Penata Tk I Penata

NIP. 197112011992032 006 NIP. 19750618 199803 2 003
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Lampiran : Formulir Perjanjian Kinerja Berjenjang dari Eselon IV ke Staff

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2021
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SUNGAI BANGKONG PROVINSI KALIMANTAN BARAT

‘."j.,\

: INDIKATOR KINERJA
TARGET
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1. | Tersedianya Laporan Pengamanan Jumlah Laporan Pengamanan | 1 Laporan
Barang Milik Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD
2 | Tersedianya Laporan Peralatan dan Jumlah Laporan Barang 1 Laporan
Petlengkapan Kantor Penunjang Oprasional
.. Rumah Sakit
3 : | Tersedianya Laporan Pengadaan Jumlah Laporan Pengadaan 1 Laporan
“| Sarana dan Prasarana Gedung Kantor | Sarana dan Prasarana
dan bangunan lainnya Gedung Kantor dan
. bangunan lainnya
4 . y 1 Laporan
.| Tersedianya Laporan Pemeliharaan ]umlah Laporan P
: s Pemeliharaan peralatan dan
» | peralatan dan Mesin lainnya R
PN : Mesin lainnya
i 5 :Ter"sedianya L'épéran Susunan Rencana ]Rumlah kagotrr;l‘n S;:':::"Un“ 1 Laporan
: Kebutuhan Barang Unit (RKBU) dan F:;;ilna:‘la: Kue;utaunhan Ba?a n
Kebutuhan Barang Unit. EJnit ) g
' 6 ‘Tersedianya Laporan inventarisir barang L\;::r}gh Laporan inventarisk 48 Laporan
2| -7’ Tersedianya Laporan catatan seluruh l:ﬁﬂ;iﬁgﬁgcﬁf:al darl 1 Laporan
: | ' barang yang berasal dari APBD/yang lain. APBD/yang lain.
8. | Tersedianya Laporan. Kartu Inventaris Jumlah Laporan Kartu 1 Laporan
+ ; ’| Ruangan (KIR) Inventaris Ruangan (KIR)
W9 Tersedianya Laporan Pencatatan barang Lumlah Lapdor ar; Pf";a;a‘a" 48 Laporan
3 yang diperbaiki Pada Kartu pemeliharan arang yang diperbaikl Fada
. Kartu pemehharan
10 | Tersedianya Laporan bulanan Jumlah Laporan bulanan 12 Laporan
7 perlengkapan dan aset perlengkapan dan aset
11 | TerSedianya Laporan triwulan Jumlah Laporan triwulan 4 Laporan
- perleigkapan dan aset perlengkapan dan aset
12 | Tersedianya Laporan semester Jumlah Laporan semester 2 Laporan
perlengkapan dan aset perlengkapan dan aset
13 | Tersedianya Laporan tahunan Jumlah Laporan tahunan 1 Laporan
perlengkapan dan aset perlengkapan dan aset
14 | Tersedianya Laporan usulan Jumlah Laporan usulan 1 Laporan
penghapusan barang rusak penghapusan barang rusak
15 Tersedianya Laforan dokumen Jumlah Lapl())ran dobku?en ) 1 Laporan
pengamanan barang berdasarkan unit-unit Eza_guar:'ir:anan arang berdasarkan
16 | Tersedianya Laporan rekonsiliasi Aset Jumlah Laporan rekonsiliasi 2 Laporan
" ke BPKAD Aset ke BPKAD
117 , 1 Laporan
Tersedianya Laporan data Aset Jumlah Laporan data Aset P
18 | Tersedianya Laporan data KIR dan Jumlah Laporan dataKIRdan | 12 Laporan
= ..o | memantau kegiatan mutasi barang masing- memantau kegiatan mutasi
. masing unit barang masing-masing unit .
'19 Tersedianyaf:aporan tugas kedinasan lk“g‘lah Llaporan t;gas- tahk 1 Laporan
lain yang diperimtahkan oleh pimpinan 0? t:naisanm;lw ggpdgaslapri;.: tau :Sn
berdasarkan tugas pokok dan fungsi €h pimp . 9
r . pokok dan fungsi
20 { Tersedianyadlaporan pelaksanaan tugas | Jumlah Laporan pelaksanaan 1 Laporan
sesuai dengan prosedur sebagai bahan tugas sesuai dengan prosedur
evaluasi dan pertanggungjawaban tfugas sebagai bahan evaluasi dan
pertanggungjawaban tugas




Kegiatan
1 Pengamanan Barahg milik Daerah SKPD
2 Penyedian Peralatan dan Perlengkapan
Kantor o
3. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor dan bangunan lainnya
4. Pemeliharaan peralatan dan Mesin lainnya

Pihak kedua,
KEPALA SUB BAGAIAN TATA USAHA
RSJD SUNGAI BANGKONG
PROV.KALBAR

Yuliana, .Md.Kep
Penata Tk |

NIP.197112011992032 006

‘e

Pontianak, 09 Februari 2021
Pihak Pertama,

PENGELOLA BARANG
RS]D SUNGAI BANGKONG PROV.KALBAR

I
Budiyant, A.Md.KL

Penata
NIP. 19750618 199803 2 003
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